
OFFRE D’EMPLOI 
Chef(fe) de projet – Valorisation culturelle, relais & Pacific’Action 

CDI de chantier – Tahiti, Papeete 
Organisation : Comité Organisateur Local – Jeux du Pacifique Tahiti 2027 

Un projet culturel et océanien sans précédent 
En 2027, la Polynésie Française accueillera la 18ème édition des Jeux du Pacifique, un 
événement qui réunira plus de 5 000 athlètes et officiels de 24 nations et territoires. Bien plus 
qu’une compétition sportive, c’est une célébration de la fraternité, du partage et de la richesse 
culturelle de tout le Pacifique. 

Le Comité Organisateur Local recrute un(e) Chef(fe) de projet – Valorisation culturelle, 
chargé(e) d’imaginer, coordonner et mettre en œuvre le Relais des 5 archipels et le programme 
Pacific’Action, véritables vitrines de l’identité polynésienne et océanienne. 

Vos missions 

 Relais des 5 archipels : 
o Concevoir et coordonner le programme du relais dans chaque archipel 

(Marquises, Australes, Tuamotu, Gambier, Société). 
o Garantir la représentation équitable des cultures, langues et pratiques. 
o Organiser la logistique, la sécurité, les autorisations et l’intégration du relais 

dans la cérémonie d’ouverture. 
 Programme Pacific’Action : 

o Définir et planifier des événements culturels (spectacles, expositions, ateliers, 
conférences). 

o Assurer leur cohérence symbolique et culturelle avec les valeurs des Jeux. 
 Gestion de projet & partenariats : 

o Mettre en place des outils de pilotage et de suivi (plannings, budgets, bilans). 
o Animer les réunions de coordination avec les acteurs locaux et partenaires 

institutionnels. 
 Valorisation & communication : 

o Travailler avec le pôle communication pour documenter et valoriser les 
initiatives. 

o Contribuer à préserver et promouvoir le patrimoine immatériel polynésien. 

Profil recherché 

 Bac +3/5 en communication, événementiel ou équivalent. 
 Expérience confirmée (≥ 2 ans) dans l’organisation d’événements d’envergure. 
 Excellente maîtrise du français, de l’anglais et du reo tahiti (oral & écrit). 
 Appétence forte pour le patrimoine culturel polynésien et océanien. 
 Diplomatie, aisance rédactionnelle, créativité et sens de l’organisation. 
 Capacité à gérer plusieurs projets en parallèle. 
 Permis B indispensable. 

Conditions 



 Contrat : CDI de chantier 
 Lieu : Papeete, avec déplacements dans les archipels de Polynésie 
 Statut : Agent de maîtrise 
 Prise de poste : 2eme trimestre 2026 
 Rémunération : selon profil et expérience 

Pourquoi rejoindre l’aventure ? 

 Porter un projet fédérateur qui unit les 5 archipels. 
 Valoriser la diversité culturelle polynésienne et océanienne. 
 Participer activement à un événement international historique pour Tahiti. 

까깍깋깎깏깐 Candidature 
Envoyez CV + lettre de motivation à : info@aerh-recrutement-tahiti.com 
Objet du mail : Candidature – Chef.fe de projet Valorisation culturelle 




